TERMO ADITIVO SHOPPING CENTRONORTE

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE APUCARANA, CNPJ n. 75.294.371/0001-22, neste ato representado(a)

por seu Presidente, Sr(a). ANIVALDO RODRIGUES DA SILVA;
E

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE APUCARANA, CNPJ n. 04.069.547/0001-02, neste ato representado(a) por seu

presidente, Sr(a). AIDA SANTOS ASSU NCAO;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de trabalho

previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 012 de julho de

2019 a 30 de junho de 2020 e a data-base da categoria em 012 de julho.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

0 presente Termo Aditivo de Convencdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categori
Comércio, do plano da CNTC, com abrangéncia territorial em Apucarana/PR.

RelagBes de Trabalho  Condicdes de Trabalho, Normas de Pesso

Normas Disciplinares

CLAUSULA TERCEIRA - APLICAGAO

O termo aditivo ora firmado abrange exclusivamente as empresas abaixo relacionada

a(s) Profissional dos Empregados no

al e Estabilidades
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s, as quais outorgaram poderes ao

sindicato do Comércio Varejista de Apucarana para a celebragdo do ajuste ora definido, e 0s seus respectivos empregados

que sdo representados pelo Sindicato dos Empregados no Comércio de Apucarana, no

CLAUSULA QUARTA - HORAS EXCEDENTES

Shopping Centronorte.

Quando ndo especificada de outra forma, as horas trabalhadas a mais devero ser compensadas dentro do més em gue

ocorrerem, caso contrario essas horas deverdo ser pagas como extraordinarias na for
COLETIVA DE TRABALHO — clausula de ADICIONAL DE HORAS EXTRAS.

Esta obrigacdo deixa de existir caso a empresa tenha instituido “Banco de Horas” na fi
CONVENCAOQ COLETIVA DE TRABALHO.

CLAUSULA QUINTA - ADITIVOS

ma prevista na CONVENGAQ

orma legal, ou como prevista na

0s sindicatos signatarios deste instrumento coletivo se comprometem a celebrar novos aditivos, se necessario, para fazer a
inclusdo de outras empresas e de seus respectivos empregados que gueiram adotar as mesmﬁsﬁn—di‘gﬁes de trabalho aqui

estabelecidas, desde que observadas as exigéncias legais necessarias.
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CLAUSULA SEXTA - DATAS ESPECIAIS PARA SHOPPING CENTRONORTE

Dia [Evento Horério

07DE SET/19  [NDEPENDENCIA DO BRASIL : 110:00h as 22:00 horas

12 DE OUT/19 NOSSA 52 DE APARECIDA "110:00h s 22:00 horas .
02DE NOV/19 FINADOS ( por ser sabado) 10:00 h as 22:00 horas

15DE NOV/19 " PROCLAMAGAO DA REPUBLICA 13:00 h as 19:00 horas

D8 DE IANEZD 'ANIVERSARIO DE APUCARANA 13:00h as 19:00 horas

11DE FEV/20 PADROEIRA DO MUNICIPIO 13:00 h as 19:00 horas

DEBERE /D CARNAVAL . 1300h 3s19:00 horas
12 DE ABR/20 : PASCOA "~ 43.00h as19:00horas
21DE ABR/20 TIRADENTES = 10:00h a5 19:00 horas

11DE JUNHO/20 CORPUS CHRISTI 13:00 h
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110 DE_ABRIL/2020 SEXTA-FEIRA SANTA B hE e e y
01DE MAIO/2020 SEXTA-FEIRADIADO TRABALHO T

CLAUSULA SETIMA - PRORROGAGAO

Caso ndo haja finalizagdo das negociacbes para confecgio da Convengio Coletiva de Trabalho do periodo subsequente,
havera prorrogacio deste termo durante o prazo de 45 (quarentae cinco) dias, perfodo este que devera ser mantida as
negociagdes para o firmamento da nova Convencao.

CLAUSULA OITAVA - FACULTADO AS EMPRESAS
As empresas poderdo elastecer a jornada de trabalho de seus funcionarios nas datas e condigbes fixadas neste acordo;

0 cumprimento da jornada estabelecida neste acordo e FACULTATIVO PARA AS EMPRESAS, que poderdo optar por ndo
trabalhar nas datas especificadas, ou trabalhar com a utilizagdo de escalas de trabalho que utilizam apenas parcialmente o
seu quadro de funciondrios.

Para todos os funcionarios que trabalharem nessas datas, terdo direito as cldusulas e vantagens aqui estabelecidas na
proporcdo do tempo que sua jornada for desempenhada.

CLAUSULA NONA - HORAS NATALINAS

As horas extras trabalhadas no més de Dezembro/2019, serdo liquidadas a um total de 30 (trinta) horas para utilizagdo de
compensacio em Banco de Horas, em prazo a ser compensado na data limite de 30.01.2020 (trinta de janeiro de dois mil e
vinte), sendo que as demais horas excedentes ao limite de 30 (trinta) horas, deverdo ser pagas como horas extras com
adicional de 70% (setenta por cento, pagas em folha de pagamento do més de dezembro de doisWe\(lZ.ZOlQ).

O presente ajuste é considerado firme e valioso para abranger por seus dispositivos, todos s coritratos individuais de

trabalho firmados entre as empresas representadas pela Entidade Sindical da Categoria Econfmica convengnte g.05"
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trabalhadores pertencentes a Categoria Profissional da respectiva Entidade Sindical.

Outras normas referentes a condicdes para o exercicio do trabalho

CLAUSULA DECIMA - PENALIDADE

Pelo descumprimento de quaisquer das clausulas acordadas, em obediéncia ao dispasto no Artigo 613, Inciso Viida C.L.T,
fica estipulada multa de R$ 1.393,50 {Um mil trezentos e noventa e trés reais e cinquenta centavos) o valor destinado em

favor da parte prejudicada, ou seja para o trabalhador.

APUCARANA, 30 OUTUBRO DE 2019
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